
① 派 遣 労 働 者 の 数

② 派 遣 先 の 数

③
労働者派遣に関する
料 金 の 平 均 額

④
派 遣 労 働 者 の
賃 金 の 平 均 額

⑤ マ ー ジ ン 率

⑥
キ ャ リ ア ・ コン サ ル
テ ィ ン グ 窓 口

⑦
キャリアアップ教育
訓 練 制 度 に つ い て

※ ⑧
労使協定の締結の
有 無

⑨ そ の 他

※⑧は、令和2年4月1日より追加となった項目

福利厚生に関する事項、マッチング状況、雇用安定措置を講じ
た派遣労働者の数など
※派遣労働者が派遣元事業主の適切な選択等に資すると考え
られる事項を記載
＜例：雇用安定措置を講じた派遣労働者の数＞
1)派遣先への直接雇用　１名
2)新たな派遣先の提供　０名
3)当社での無期雇用（派遣以外）　０名
4)その他の措置(紹介予定派遣）　０名

❏ 株式会社匠エンジニアリング会社案内 ❏

❒会  社  概  要

事 業 所 名 称      株式会社 匠エンジニアリング

所 在 地 茨城県牛久市ひたち野西四丁目２２番地３

電 話 番 号
     TEL　０２９－８７８－５５１５

     FAX　０２９－８７８－５５１６

代 表 者      代表取締役　國分雅之

     日額　   　２３，５２２円

     ２８．０％（小数点1位未満は四捨五入）

　　　別紙のとおり（※計画内容を記載する）

　□　労使協定を締結していない
　■　労使協定を締結している
　　　・協定労働者の範囲　　　　：（電気電子エンジニア）
　　　・協定書の有効期間の終期：（令和7年3月31日）

事 業 内 容      労働者派遣事業【許可番号：派０８－３００４７７】

❒情 報 提 供      第１５期派遣事業報告書による（令和5年4月1日～令和6年3月31日）

     ９名

     ２社

     日額   　３２，６５９円

　　電話または事務所内での相談可
　　電話：０８０－４９０４－８０７８（担当：大澤一巳）


